
Контракт 
№ Д1/04534/2024К/СОУТ 

от 02.12.2024 г.

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки 
условий труда

’/ /  Минабудинова Зухра
У  Сагидулловна

(подпись) (фамилия, инициалы)

« и » /У  2 0 2 il  г.

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда

(идентификационный № 1063020 )

в Муниципальном бюджетном 
общеобразовательном учреждении 

"Берёзовологская основная 
общеобразовательная школа"

(полное наименование работодателя)

662268, Красноярский край, Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. Первомай­
ская, д. 13

(место нахождения и осуществления деятельности раОотодателя)

2439004943
(ИНН раЬотодателя)

243901001
(КПП раЬотодателя)

1022401093120
(U1 PH раЬотодателя)

85.14
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Файзулина Светлана Александров-
_______________ на_________________ <?5~ / с 1. S V

(фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Козар Зульфия Михайловна /< £  ^■‘У ’
(фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

GL
(/одпго длись)

'уХпБ^Кисъ)



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда

Дата выдачи: 10.12.2024 

1. Общество с ограниченной ответственностью ’’Научно-Исследовательская Лаборатория"
(полное наименование организации)

2. Юридический адрес 664009, г. Иркутск, ул. Советская, д. 109/1, оф.204 Фактический адрес: 
664009, г.Иркутск, ул. Советская, д.109, оф.201: 8(3952)27-02-01: info38@atonot.com___________

(адрес в пределах места нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда 262
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда 
08.04.2016
5. ИНН организации 3849034870
6. ОГРН организации 1143850011733
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:____________________________

Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации

Дата выдачи аттестата 
аккредитации организации

Дата истечения срока действия 
аттестата аккредитации организации

1 2 3
RA.RU.21A)K58 03 февраля 2016 г. бессрочно

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении 
специальной оценки условий труда:__________ ____________________________ __________

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Фамилия, имя, 
отчество (при 

наличии)эксперта 
(работника)

Должность

Сведения о сертификате эксперта на 
право выполнения работ по 

специальной оценке условий труда

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов 
организаций, 
проводящих 

специальную оценку 
условий труданомер дата выдачи

1 2 3 4 5 6 7

1 06.12.2024 Дьяченко Алексей 
Владимирович Специалист - - -

2 06.12.2024;
09.12.2024

Путинцева Мария 
Юрьевна Специалист 0030006711 03 февраля 

2020 г. 5402

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, 
использовавшихся при проведении специальной оценки условий труда:__________ ___

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Наименование 
вредного и (или) 
опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
измерений

Регистрацион 
ный номер в 
Г осударствен 
ном реестре 

средств 
измерений

Заводской
номер

средства
измерений

Дата окончания 
срока поверки 

средства 
измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 06.12.2024
Напряженность

трудового
процесса

Измеритель параметров 
микроклимата Метеоскоп- 

М с шаровым 
термометром (Сфера 

Вернона)

32014-11 51912 12.12.2024

2 06.12.2024 Химический
фактор

Измеритель параметров 
микроклимата Метеоскоп- 

М с шаровым 
термометром (Сфера 

Вернона)

32014-11 51912 12.12.2024

3 06.12.2024 Шум

Измеритель параметров 
микроклимата Метеоскоп- 

М с шаровым 
термометром (Сфера 

Вернона)

32014-11 51912 12.12.2024

4 06.12.2024 Вибрация
локальная

Измеритель параметров 
микроклимата Метеоскоп- 

М с шаровым
32014-11 51912 12.12.2024

mailto:info38@atonot.com


термометром (Сфера 
Вернона)

5 06.12.2024
Тяжесть

трудового
процесса

Измеритель параметров 
микроклимата Метеоскоп- 

М с шаровым 
термометром (Сфера 

Вернона)

32014-11 51912 12.12.2024

6 06.12.2024
Напряженность

трудового
процесса

Секундомер механический 
СОСпр-2б-2-000 11519-01 7601 13.05.2025

7 06.12.2024
Тяжесть

трудового
процесса

Секундомер механический 
СОСпр-2б-2-000 11519-01 7601 13.05.2025

8 06.12.2024
Напряженность

трудового
процесса

Счетчик нажатий 
механический ' ’ б/н б/н -

9 06.12.2024
Тяжесть

трудового
процесса

Счетчик нажатий 
механический б/н б/н -

10 06.12.2024 Химический
фактор

Анализатор-течеискатель
АНТ-ЗМ 39982-08 1742 13.05.2025

11 06.12.2024 Шум
Рулетка измерительная 
металлическая UM5M 

FISCO
22003-07 91358-2-

00237 13.10.2025

12 06.12.2024
Тяжесть

трудового
процесса

Рулетка измерительная 
металлическая UM5M 

FISCO
22003-07 91358-2-

00237 13.10.2025

13 06.12.2024 Шум
Измеритель акустический 

многофункциональный 
ЭКОФИЗИКА

41157-09 ЭФ100150 11.11.2025

14 06.12.2024 Вибрация
локальная

Измеритель акустический 
многофункциональный 

ЭКОФИЗИКА
41157-09 ЭФ100150 11.11.2025

15 06.12.2024 Шум Калибратор акустический 
"Защита-К" 47740-11 102915 17.11.2025

16 06.12.2024 Вибрация
локальная

Калибратор портативный 
ATOlm 30981-12 6172 27.02.2025

17 06.12.2024
Тяжесть

трудового
процесса

Весы электронные 
подвесные ВНТ-30-10 19882-09 00438 29.10.2025

18 06.12.2024
Тяжесть

трудового
процесса

Лазерный дальномер 
COSMO mini 40 69904-17 000664 12.12.2024

19 06.12.2024
Тяжесть

трудового
процесса

Динамометр ДПУ-01-2 
5029 1183-63 1199 12.12.2024

20 06.12.2024
Тяжесть

трудового
процесса

Угломер с нониусом типа 
5 67115-17 1951 13.05.2025

21 06.12.2024
Тяжесть

трудового
процесса

Шагомер-эргометр 
электронный «ШЭЭ-01» б/н б/н -



Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Берёзовологская основная общеобразовательная 
школа"

Индиви­
дуаль­

ный
номер

рабочего
места

Наименование рабочего места и источ­
ников вредных и (или) опасных факто­

ров производственной среды и трудово­
го процесса

Числен­
ность ра­
ботников, 
занятых 

на данном 
рабочем 

месте 
(чел.)

Наличие 
аналогич­
ного рабо­
чего места 
(рабочих 

мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса и 
продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (%)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
отсутствует

3264.000
1

Рабочее место заместителя директора 
по УВР; должностные обязанности 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

3264.000
2

Рабочее место заведующего хозяйст­
вом; должностные обязанности 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

3264.000
3 Рабочее место дворника; Триммер 1 - 3 - - 3 - - - 3 - - - - - - 100 -

3264.000
4

Рабочее место специалиста по охране 
труда; отсутствует 1 - - - - - - - - - -

t

- - - - - -

3264.000
5А

>

Рабочее место учителя; должностные 
обязанности 1

3264.0005- 
1А;

3264.0005- 
2А;

3264.0005- 
ЗА;

3264.0005- 
4А

- - - - - - - - - - - - - - - 100

3264.000
5-1А

(3264.00
05А)

Рабочее место учителя; должностные 
обязанности 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

3264.000
5-2А

(3264.00

Рабочее место учителя; должностные 
обязанности 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100



05А)
3264.000

5-ЗА
(3264.00

05А)

Рабочее место учителя; должностные 
обязанности 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

3264.000 
5-4 А 

(3264.00 
05А)

Рабочее место учителя; должностные 
обязанности 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

3264.001
2

Рабочее место учителя-логопеда; долж­
ностные обязанности 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

3264.001
4

Рабочее место социального педагога; 
должностные обязанности 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

3264.001
5

Рабочее место педагога-организатора; 
должностные обязанности 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

3264.001
6

Рабочее место педагога-библиотекаря; 
должностные обязанности 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

3264.001
7

Рабочее место педагога дополнительно­
го образования; должностные обязанно­

сти
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

3264.001
8

Рабочее место педагога-психолога; 
должностные обязанности 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
/  у, /  / 1 Минабудинова Зухра

________  специалист по ОТ ( J  II Сагидулловна / # '  / /  /А /
(должность) ./(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
, Файзулина Светлана

_заведующий хозяйством_________________ < /'& ..у ______________  Александровна___  Л з'. / / .
(должность) (подпись) УЛ  (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

________ председатель профкома Козар Зульфия Михайловна /Л-
(должность) (цодпись") (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
______________Специалист______________  _______  Путинцева Мария Юрьевна

(должность) /  y j f  ^юдгшсь) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Берёзовологская основная общеобразовательная 
школа"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

отсутствует Г'
3264.0001. Заместитель дирек­
тора по УВР

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются ■ >rf

3264.0002. Заведующий хозяй­
ством

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

3264.0003. Дворник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

3264.0004. Специалист по охра­
не труда

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

3264.0005А(3264.0005-1А;
3264.0005-2А; 3264.0005-3A;
3264.0005-4А). Учитель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

3264.0012. Учитель-логопед Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

3264.0014. Социальный педагог Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

3264.0015. Педагог-организатор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

3264.0016. Педагог- 
библиотекарь

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

3264.0017. Педагог дополни­
тельного образования

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

3264.0018. Педагог-психолог Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Дата составления: 10.12.2024 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
/  Минабудинова Зухра Сагидуллов-

__________ специалист по ОТ___________  (  /  I _________  на_________________  /  - f  / / „  >&/
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Файзулина Светлана Александров- 

_заведующий хозяйством_________________ у У & д у / г   на________  J?£> ■ /J :
(должность) (пеклись) / у  (Ф.И.О.) (дата)

председатель профкома Козар Зульфия Михайловна у?£ .  / £ .  / - i f '
(должность) (тгод^^еъ) (Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
5402 /  /W /О ^  Путинцева Мария Юрьевна >

(№ в реестре экспертов) /  /П о д п и с ь )  (Ф.И.О.)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Берёзовологская основная общеобразовательная 
школа”

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) - основные/все 11/15 11/15 0/0 11/15 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чел.) 15 15 0 15 0 0 0 0 0

из них женщин 14 14 0 14 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

'аблица 2

Индиви­
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
отсутствует

3264.000
1 Заместитель директора по УВР 2 2 - нет нет нет нет нет нет

3264.000
2 Заведующий хозяйством 2 2 - нет нет нет нет нет нет

3264.000
3 Дворник 2 - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет

3264.000 Специалист по охране труда 2 - нет нет нет нет нет нет



4
3264.000

5А Учитель - 2 2 - нет нет нет нет нет нет

3264.000 
5-1А 

(3264.000 
5 А)

Учитель 2 2 - нет нет нет нет нет нет

3264.000
5-2А

(3264.000
5А)

Учитель 2 2 - нет нет нет нет нет нет

3264.000
5-ЗА

(3264.000
5А)

Учитель 2 ' 2 - нет нет нет нет нет нет

3264.000 
5-4 А 

(3264.000 
5А)

Учитель - - - 2 2 - нет нет нет нет нет нет

3264.001
2 Учитель-логопед - 2 2 - нет нет нет нет нет нет

3264.001
4 Социальный педагог - - 2 2 - нет нет нет нет нет нет

3264.001
5 Педагог-организатор - 2 2 - нет нет нет нет нет нет

3264.001
6 Педагог-библиотекарь - 2 2 - нет нет нет нет нет нет

3264.001
7

Педагог дополнительного об­
разования - 2 2 - нет нет нет нет нет нет

3264.001
8 Педагог-психолог - 2 2"

*
нет нет нет нет нет нет

Дата составления: 09.12.2024

Председатель комиссии по проведению сггедиадрной оценки условий труда
Минабудинова Зухра Сагидуллов-

специалист по ОТ на
(фамилия, имя, отчество (при наличии))(должность) ^^родпись)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Файзулина Светлана Александров-

________заведующий хозяйством________
(должность)

председатель профкома
>сть)(ДО!>лжность)

на
(фамилия, имя, отчество (при наличии))

Козар Зульфия Михайловна
(фамилия, имя, отчество (при наличии))

i S -  / I  M r
(дата)

(дата)

Л * - / X . W
(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специ 
__________________5402__________________

(№ в реестре экспертов)

ьную оценку условии труда:
Путинцева Мария Юрьевна

(фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

\



Общество с ограниченной ответственностью «Научно
(полное наим енование организации, ад

 -ггссл сди вагсл ьскал  л аи и р аш р и л » ____________________________      _      ^ ____
(полное наим енование организации, адрес проводящ ей специальную  оценку условий труда, регистрационны й номер записи в реестре организаций, проводящ их специальную  оценку условий труда)

ул.(

Испытательная лаборатория Общества с ограниченной ответственностью «Научно-Исследовательская Лаборатория» (ИЛ ООО «НИЛ») 664009, Иркутская обл., г.Иркугск, ул.Советская, д.109, оф.201
(полное наименование испы тательной лаборатории, адрес осущ ествления деятельности)

Тел. 8-3952-48-06-18, e-mail:lab024(aiatonot.com
RA.RU.21 АЖ58 от 03 февраля 2016 г.

УТВЕРЖДАЮ
ВрИр начальника лаборатории 

Ченчубаева Е.П.

2 ( ) У ^ г .
СВОДНЫЙ ПРОТОКОЛ 

проведения исследований (испытаний, измерений) и оценки химического фактора

№ Д1/04534/2024-X от 10.12.2024
1. Сведения о работодателе:
1.1. Наименование работодателя: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Берёзовологская основная общеобразователь­
ная школа"
1.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 662268, Красноярский край, Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. 
Первомайская, д. 13
2. Сведения о средствах измерения:

Наименование средства измерения Заводской номер № свидетельства Действительно до: Погрешность СИ

Измеритель параметров микроклимата Метеоскоп-М 
с шаровым термометром (Сфера Вернона) 51912 С-АШ /13-12-2022/207901803 12.12.2024

Температура: 
±0,2 “С 

Влажность: ±3% 
Скорость воз­

душного потока: 
От 0 ,1  до 1 м/с 

± ( 0 , 0 5 ± 0 , 0 5 V ) m / c  

От 1 до 20 м/с 
±(0,1±0,05V) м/с 
Атм. давление: 
±0,13 кПа (±1 

мм.рт.ст) 
ТНС-индекс 

±0,5°С
Анализатор-течеискатель АНТ-ЗМ 1742 С-ЕВЧ/14-05-2024/338862572 13.05.2025 ±25%

Сводный протокол проведения исследований (испытаний, измере­
ний) и оценки химического фактора № Д 1/04534/2024- X

Протокол не может быть частично воспроизве­
ден без письменного разрешения лаборатории

Стр. 1 из 2



3. Нормативные документы, устанавливающие метод проведения измерений фактора:
- Анализатор-течеискатель АНТ-ЗМ. Руководство по эксплуатации ДКТЦ 413441.104РЭ.
4. Нормативные документы, регламентирующие ПДК, ПДУ, нормативные значения оцениваемого фактора:
- СанПиН 1.2.3685-21 раздел 2 Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факто­
ров среды обитания. (Утверждены Главным государственным санитарным врачом РФ постановлением от 28 января 2021 года №2, введены в 
действие с 01.03.2021 г., срок действия до 01.03.2027 г.);
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утверждена приказом Минтруда России №817н от 21.11.2023 г.

Место проведения измерений Температура воздуха, °С Относительная влажность, % Атмосферное давление, мм.рт.ст.

Внутри помещения 25 34 751
6. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:

№ (код) 
РМ

Наименование рабочего места, рабочей 
зоны, фактора Источник вредных веществ Дата

измерения
Факт.

концентрация ПДК
Класс

условий
труда

Время, %

отсутствует
3264.0003 Дворник химические вещества 06.12.2024 2

Территория
Углерод оксид, мг/м3 <10 20 2 3

Азота оксид, мг/м3 <2.5 5 2 3
Углеводороды алифатические (С4-С10) (по 

гексану), мг/м3 <150 900/300 2 3

Среднесменные значения концентрации:
Углеводороды алифатические (С4-С10) (по 

гексану), мг/м3 <4.5 300 2

ПДК — предельно-допустимые концентрации показателя 
Результаты относятся только к объектам, прошедшим испытания.
Значения оценки приведены по требованию заказчика и производятся на основании Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ «О специальной оценке условий труда». Оценка проводится 
сотрудником (экспертом) по проведению специальной оценки условий труда, имеющим сертификат эксперта на основании нормативных документов, указанных в п.4 настоящего документа.

7. Сотрудники (эксперты) по проведениюспециальной оценки условий труда:
5402

(№ в реестре экспертов)
Путинцева Мария Юрьевна

(Ф.И.О.)

8. Сотрудники организации (лаборатории), проводившие измерения

(№ в реестре экспертов)
Дьяченко Алексей Владимирович

--------------------------------- (Ф.И.О.)

конец протокола

Сводный протокол проведения исследований (испытаний, измере­
ний) и оценки химического фактора № Д1/04534/2024- X

Протокол не может быть частично воспроизве­
ден без письменного разрешения лаборатории

Стр. 2 из 2



Испытательная лаборатория Общества с ограниченной ответственностью «Научно-Исследовательская Лаборатория» (ИЛ ООО «НИЛ») 664009, Иркутская обл., г.Иркутск, ул.Советская, д.109, оф.201
(полное наим енование испы тательной лаборатории, адрес осущ ествления деятельности)

  Тел. 8-3952-48-06-18, e-mail:lab024(aiatonot.com_____________________________________________________________________
  RA-RU.21A)K58 от 03 февраля 2016 г._____________

Общество с ограниченной ответственностью «Научно-Исследовательская Лаборатория» (ООО «НИЛ») 664009, Иркутская обл., г.Иркутск, ул.Советская, д.109/1, оф.204, регистрационный номер 262
(полное наим енование организации, адрес проводящ ей специальную  оценку условий труда, регистрационны й номер записи  в реестре организаций, проводящ их специальную  оценку условий труда)

УТВЕРЖДАЮ
начальника лаборатории 

Ченчубаева Е.П.

СВОДНЫЙ ПРОТОКОЛ 
проведения исследований (испытаний, измерений) и оценки локальной вибрации

№ Д1/04534/2024- ВЛ от 10.12.2024

1. Сведения о работодателе:
1.1. Наименование работодателя: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Берёзовологская основная общеобразователь­
ная школа"
1.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 662268. Красноярский край. Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. 
Первомайская, д. 13
2. Сведения о средствах измерения:

Наименование средства измерения Заводской
номер № свидетельства Действительно до: Погрешность СИ

Измеритель параметров микроклимата Метеоскоп-М 
с шаровым термометром (Сфера Вернона) 51912 С-АШ /13-12-2022/207901803 12.12.2024

Температура: ±0,2 °С 
Влажность: ±3% 

Скорость воздушного 
потока: От 0,1 до 1 

м/с ±(0,05+0,05V )m /c 
От 1 до 20 м/с 

±(0,1+0,05V) м/с 
Атм. давление: ±0,13 

кПа(±1 мм.рт.ст) 
ТНС-индекс ±0,5 °С

Измеритель акустический многофункциональный 
ЭКОФИЗИКА ЭФ100150 С-АШ/12-11-2024/386866276 11.11.2025

Уровни звука: ± 0,7 
дБ;Уровень виброу­
скорения: ± 0,3 дБ

Калибратор портативный ATOlm 6172 С-ЕВЧ/29-02-2024/320486452 27.02.2025 ±1%

Сводный протокол проведения исследований (испытаний, измерений) и оценки Протокол не может быть частично воспроизведен без письменного Стр. 1 из 2
локальной вибрации № Д1/04534/2024- BJI разрешения лаборатории



3. Нормативные документы, устанавливающие метод проведения измерений фактора:
- МИ ПКФ-15-022 (ФР.1.36.2015.21530) с изменением 1. Методика измерений локальной вибрации ручной машины в условиях эксплуатации на 
рабочем месте. (Разработчик ООО «НПФ Электрон Дизайн», аттестована метрологической службой ООО "ПКФ Цифровые приборы", свиде­
тельство об аттестации № 022-01.00279-2015 от 18.09.2015 г.).
4. Нормативные документы, регламентирующие ПДК, ПДУ, нормативные значения оцениваемого фактора:
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утверждена приказом Минтруда России №817н от 21.11.2023 г.

Место проведения измерений Температура воздуха, °С Относительная влажность, % Атмосферное давление, мм.рт.ст.

Внутри помещения 25 34 751

6. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров локальной вибрации:
№ (код) 

РМ
Наименование рабочего места, 
рабочей зоны, фактора Источник вибрации Дата

измерения
Уровень 

виброускорения, дБ ПДУ, дБ
Класс

условий
труда

Время, %

отсутствует
3264.0003 Дворник узлы и агрегаты 06.12.2024 2

Территория 3
Корректированный уровень (ось X) 129.0 126
Корректированный уровень (ось Y) 130.1 126
Корректированный уровень (ось Z) 131.3 126
Эквивалентный корректированный 

уровень: 100

ОСЬХ 114 126 2
ОСЬ Y 115 126 2
OCbZ 116 126 2

П Д У - предельно-допустимый уровень показателя 
Результаты относятся только к объектам, прошедшим испытания.
Значения оценки приведены по требованию заказчика и производятся на основании Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ «О специальной оценке условий труда». Оценка проводится 
сотрудником (экспертом) по проведению специальной оценки условий труда, имеющим сертификат эксперта на основании нормативных документов, указанных в п.4 настоящего документа.

7. Сотрудники (эксперты) по проведению специальной оценки условий труда:
5402

(Д” в реестре экспертов) подпись)
Путинцева Мария Юрьевна

(Ф.И.О.)

8. Сотрудники организации (лаборатории)1проводившие измерения:

(.№ в реестре экспертов)
Дьяченко Алексей Владимирович

----------------------------------(Ф .и .0 '3 ---------------------------------

конец протокола

Сводный протокол проведения исследований (испытаний, измерений) и оценки Протокол не может быть частично воспроизведен без письменного Стр. 2 из 2
локальной вибрации №  Д 1/04534/2024- BJI разрешения лаборатории



Общество с ограниченной ответственностью «Научно-Исследовательская Лаборатория» (ООО «НИЛ») 664009, Иркутская обл., г.Иркутск, ул.Советская, д. 109/1, оф.204, регистрационный номер 262
(полное наименование организации, адрес проводящ ей специальную  оценку условий труда, регистрационны й номер записи в реестре организаций, проводящ их специальную  оценку условий труда)

Испытательная лаборатория Общества с ограниченной ответственностью «Научно-Исследовательская Лаборатория» (ИЛ ООО «НИЛ») 664009, Иркутская обл., г.Иркутск, ул.Советская, д.109, оф.201
(полное наименование испы тательной лаборатории, адрес осущ ествления деятельности)

Тел. 8-3952-48-06-18, e-mail:Iab024@atonot.com
RA.RU.21 АЖ58 от 03 февраля 2016 г. -Ш О и

Л ^ Ч (д 3 8 5 Q Or УТВЕРЖДАЮ
начальника лаборатории 

Ченчубаева Е.П.

Ж
СВОДНЫЙ ПРОТОКОЛ 

проведения исследований (испытаний, измерений) и оценки шума

№ Д1/04534/2024- Ш от 10.12.2024
1. Сведения о работодателе:
1.1. Наименование работодателя: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Берёзовологская основная общеобразователь­
ная школа"
1.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 662268. Красноярский край. Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. 
Первомайская, д. 13

Наименование средства измерения Заводской номер № свидетельства Действительно до: Погрешность СИ

Измеритель параметров микроклимата Метеоскоп-М 
с шаровым термометром (Сфера Вернона) 51912 С-АШ/13-12-2022/207901803 12.12.2024

Температура: ±0,2 
°С

Влажность: ±3% 
Скорость воздуш­

ного потока: От 0,1 
до 1 м/с 

± ( 0 , 0 5 ± 0 , 0 5 V ) m / c  

От 1 до 20 м/с 
±(0,1±0,05V) м/с 
Атм. давление: 
±0,13 кПа (±1 

мм.рт.ст) 
ТНС-индекс ±0,5 °С

Измеритель акустический многофункциональный 
ЭКОФИЗИКА ЭФ100150 С-АШ/12-11-2024/386866276 11.11.2025

Уровни звука: ± 0,7 
дБ;Уровень виб­

роускорения: ± 0,3 
дБ

Калибратор акустический "Защита-К" 102915 С-БП/18-11-2024/388045334 17.11.2025 ±0,25 дБ
Сводный протокол проведения исследований (испытаний, измерений) и оценки
шума № Д1/04534/2024- Ш

Протокол не может быть частично воспроизведен без
письменного разрешения лаборатории
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Рулетка измерительная металлическая UM5M FISCO 91358-2-00237 С-ДЮП/14-10-
2024/379278265 13.10.2025 ±0.15мм

3. Нормативные документы, устанавливающие метод проведения измерений фактора:
- МИ ПКФ-14-011 ( ФР.1.36.2014.17749) с изменением 1. Методика измерений эквивалентного уровня звука на рабочем месте на основе страте­
гии рабочей операции. (Разработчик ООО «НПФ ЭлектронДизайн», аттестована метрологической службой ООО "ПКФ Цифровые приборы", 
свидетельство об аттестации № 011-01.00279-2014 от 15.05.2014 г.).
4. Нормативные документы, регламентирующие ПДК, ПДУ, нормативные значения оцениваемого фактора:
- ГОСТ ISO 9612-2016 Акустика. Измерения шума для оценки его воздействия на человека. Метод измерений на рабочих местах, (введён в 
действие в качестве национального стандарта Российской Федерации с 1 сентября 2017 г., приказом Федерального агентства по техническому 
регулированию и метрологии от 21 октября 2016 г. N 1481-ст, переиздание март 2019 г.);
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утверждена приказом Минтруда России №817н от 21.11.2023 г.

Место проведения измерений Температура воздуха, °С Относительная влажность, % Атмосферное давление, мм.рт.ст.

Внутри помещения 25 34 751

6. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
№ (код) 

РМ
Наименование рабочего места, 
рабочей зоны, фактора Источник шума Дата

измерения
Уровень звука, 

дБА
и(ЬЕХ,8„)„дБА ПДУ, дБА

Класс
условий

труда
Время, %

отсутствует
3264.0003 Д ворник Узлы и агрегаты 06.12.2024 2

Территория 85.6;86.0;86.5 2.9
Эквивалентный уровень звука, 

дБА 70.6 1.26 80 2

ПДУ-предельно-допустимый уровень показателя

Сводный протокол проведения исследований (испытаний, измерений) и оценки Протокол не может быть частично воспроизведен без
шума № Д1/04534/2024- Ш письменного разрешения лаборатории
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Результаты относятся только к объектам, прошедшим испытания.
Значения оценки приведены по требованию заказчика и производятся на основании Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ «О специальной оценке условий труда». Оценка проводится 
сотрудником (экспертом) по проведению специальной оценки условий труда, имеющим сертификат эксперта на основании нормативных документов, указанных в п.4 настоящего документа.

7. Сотрудники (эксперты) по проведению специальной оценки условий труда:
5402

(№ в реестре экспертов)

8. Сотрудники организации (лаборатории), проводившие измерения

Путинцева Мария Юрьевна
---------------- (ФЖЩ

(№ в реестре экспертов)
Дьяченко Алексей Владимирович

(Ф.и.о.)

конец протокола

Сводный протокол проведения исследований (испытаний, измерений) и оценки
шума № Д1/04534/2024- Ш

Протокол не может быть частично воспроизведен без
письменного разрешения лаборатории
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Общество с ограниченной ответственностью «Научно-Исследовательская Лаборатория» (ООО «НИЛ») 664009, Иркутская обл., г.Иркутск, ул.Советская, д.109/1, оф.204, регистрационный номер 262
(полное наим енование организации, адрес проводящ ей специальную  оценку условий труда, регистрационны й номер записи в реестре организаций, проводящ их специальную оценку условий труда)

Испытательная лаборатория Общества с ограниченной ответственностью «Научно-Исследовательская Лаборатория» (ИЛ ООО «НИЛ») 664009, Иркутская обл., г.Иркутск, ул.Советская, д.109, оф.201
(полное наименование испы тательной лаборатории, адрес осущ ествления деятельности)

Тел. 8-3952-48-06-18, e-mail:lab024(a)atonot.com
RA.RU.21A)K58 от 03 февраля 2016 г.

УТВЕРЖДАЮ
начальника лаборатории 

Ченчубаева Е.П.

М  « &  ?>/2№еЁ&р1ъ£Гт.
СВОДНЫЙ ПРОТОКОЛ &

проведения исследований (испытаний, измерений) и оценки тяжести трудового процесса

№ Д1/04534/2024- Т от 10.12.2024
1. Сведения о работодателе:
1.1. Наименование работодателя: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Берёзовологская основная общеобразователь­
ная школа"
1.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 662268. Красноярский край. Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. 
Первомайская, д. 13

Наименование средства измерения
Заводской

номер № свидетельства Действительно до: Погрешность СИ

Измеритель параметров микроклимата Метеоскоп-М с 
шаровым термометром (Сфера Вернона)

51912 С-АШ/13-12-
2022/207901803

12.12.2024

Температура: ±0,2 °С 
Влажность: ±3% 

Скорость воздушного потока: 
От 0,1 до 1 м/с 

± ( 0 , 0 5 ± 0 , 0 5 V ) m / c  

От 1 до 20 м/с ±(0,1±0,05V) 
м/с

Атм. давление: ±0,13 кПа (±1 
мм.рт.ст) 

ТНС-индекс ±0,5 °С

Секундомер механический СОСпр-2б-2-000 7601 С-ДЮП/14-05-
2024/338859285 13.05.2025 ±1,8 с

Весы электронные подвесные ВНТ-30-10 00438 С-АШ/30-10-
2024/382360824 29.10.2025

до 5 к г - ±  10 г; 
св. 5кг до 15 кг±20г; 

св. 15 кг - до 20 кг 
± 2 0  г; 

св. 20 кг - до 30 кг 
± 3 0  г.

Сводный протокол проведения исследований (испытаний, измерений) и оценки тяжести тру- Протокол не может быть частично воспроизве- Стр. 1 из 3
дового процесса №  Д 1/04534/2024- Т ден без письменного разрешения лаборатории



Угломер с нониусом типа 5 1951 С-ДЮП/14-05-
2024/338859287 13.05.2025 ±5'

Динамометр ДПУ-01-2 5029 1199 С-ДЮП/13-12-
2023/301993696 12.12.2024 ±2%

Шагомер-эргометр электронный «ШЭЭ-01» б/н - - -

Счетчик нажатий механический б/н - - -

Лазерный дальномер COSMO mini 40 000664 С-ДЮП/13-12-
2023/301993698 12.12.2024 ±2 мм

Рулетка измерительная металлическая UM5M FISCO 91358-2-00237 С-ДЮП/14-10-
2024/379278265 13.10.2025 ±0.15мм

3. Нормативные документы, устанавливающие метод проведения измерений фактора:
- МИ ТТП.ИНТ-16.01-2018 (ФР.1.28.2019.33230) "Методика измерений показателей тяжести трудового процесса для целей специальной оценки 
условий труда". (Разработчик: АО "Клинский институт охраны и условий труда" (АО "КИОУТ"), свидетельство об аттестации от 21 декабря 
2018г. №222.0248/RA.RU.311866/2018 выдано ФГУП «УНИИМ»).
4. Нормативные документы, регламентирующие ПДК, ПДУ, нормативные значения оцениваемого фактора:
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утверждена приказом Минтруда России №817н от 21.11.2023 г.

Место проведения измерений Температура воздуха, °С Относительная влажность, % Атмосферное давление, мм.рт.ст.

Внутри помещения 25 34 751

6. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
№ (код) 

РМ
Наименование рабочего места, рабочей зоны, 
фактора

Дата
измерения

Факт, уровень 
с учетом 

U095
ПДУ

Класс
условий

труда

Время,
%

отсутствует
3264.0003 Дворник(м) 06.12.2024 2 100

1. Физическая динамическая нагрузка за рабочий 
день (смену), кг м
1.1. При региональной нагрузке при перемещении 
груза на расстояние до 1 м 950±114 до 5000 1

1.2.1. При перемещении груза на расстояние от 1 м 
до 5 м - до 25000

1.2.2. При перемещении груза на расстояние более 
5 м 3430±412 до 46000 1

1.3. Общая физическая динамическая нагрузка 4380 до 25000 1
2. Масса поднимаемого и перемещаемого груза 
вручную, кг
2.1. Подъем и перемещение (разовое) тяжести при 
чередовании с другой работой (до 2-х раз в час) - до 30

2.2. Подъем и перемещение тяжести постоянно в - до 15

Сводный протокол проведения исследований (испытаний, измерений) и оценки тяжести тру- Протокол не может быть частично воспроизве-
дового процесса №  Д 1/04534/2024- Т ден без письменного разрешения лаборатории
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течение рабочего дня (смены) (более 2 раз в час)
2.3. Суммарная масса грузов, перемещаемых в 
течение каждого часа смены - до 435

2.3.1. С рабочей поверхности - до 870
2.3.2. С пола - до 435
3. Стереотипные рабочие движения, количество за 
рабочий день (смену)
3.1. При локальной нагрузке - до 40000
3.2. При региональной нагрузке 5040±605 до 20000 1
4. Статическая нагрузка за рабочий день (смену) 
при удержании груза, приложении усилий, кгс с
4.1. Одной рукой до 36000
4.2. Двумя руками - до 70000
4.3. С участием мышц корпуса и ног - до 100000
4.4. Общая (суммарная) статическая нагрузка . до 36000
5. Рабочая поза, % смены 2
5.1. Свободная _ -

5.2. Стоя 60±2.5 до 60
5.3. Неудобная 20±2.5 до 25
5.4. Фиксированная 5±2.5 до 25
5.5. Вынужденная - -

5.6. Поза "сидя" без перерывов - до 60
6. Наклоны корпуса
Наклоны корпуса тела работника более 30°, 
количество за рабочий день (смену) 85±6 до 100 2
7. Перемещения работника в пространстве, 
обусловленные технологическим процессом, км
7.1. По горизонтали 4±0.48 до 8 1
7.2. По вертикали - до 2.5
7.3. Суммарное перемещение 4 до 8 1

ПОЯ5 — приписанное значение расширенной неопределенности; ПДУ — предельно-допустимый уровень показателя 
Результаты относятся только к объектам, прошедшим испытания.
Значения оценки приведены по требованию заказчика и производятся на основании Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ «О специальной оценке условий труда». Оценка проводится 
сотрудником (экспертом) по проведению специальной оценки условий труда, имеющим сертификат эксперта на основании нормативных документов, указанных в п.4 настоящего документа.

7. Сотрудники (эксперты) по проведению ^дециальной оценки условий труда:
5402

(№ в реестре экспертов) йсь)

8. Сотрудники организации (лаборатйрйи), проводившие измерения

(№ в реестре экспертов)

Путинцева Мария Юрьевна
— ---------------------- (Ф .И О .) -----------------------------

Дьяченко Алексей Владимирович
-------------------------------------- (Ф .И .О .)-------------------- ----------------

конец протокола

Сводный протокол проведения исследований (испытаний, измерений) и оценки тяжести тру- Протокол не может быть частично воспроизве-
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Общество с ограниченной ответственностью «Научно-Исследовательская Лаборатория» (ООО «НИЛ») 664009, Иркутская обл., г.Иркутск, ул.Советская, д. 109/1, оф.204, регистрационный номер 262
(полное наим енование организации, адрес проводящ ей специальную  оценку условий труда, регистрационны й номер записи в реестре организаций, проводящ их специальную оценку условий труда)

Испытательная лаборатория Общества с ограниченной ответственностью «Научно-Исследовательская Лаборатория» (ИЛ ООО «НИЛ») 664009, Иркутская обл., г.Иркутск, ул.Советская, д. 109, оф.201
(полное наименование испы тательной лаборатории, адрес осущ ествления деятельности)

Тел. 8-3952-48-06-18, e-mail:lab024(a}atonot.com
RA.RU.21 АЖ58 от 03 февраля 2016 г.

^43850 о ° ^

СВОДНЫЙ ПРОТОКОЛ 
проведения исследований (испытаний, измерений) и оценки напряженности трудового процесса

УТВЕРЖДАЮ
начальника лаборатории 

Ченчубаева Е.П.

2 0 /К г .

№ Д1/04534/2024- Н от 10.12.2024

1. Сведения о работодателе:
1.1. Наименование работодателя: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Берёзовологская основная общеобразователь­
ная школа"
1.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 662268. Красноярский край, Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. 
Первомайская, д. 13
2. Сведения о средствах измерения:

Наименование средства измерения Заводской
номер № свидетельства Действительно до: Погрешность СИ

Измеритель параметров микроклимата Метеоскоп-М с 
шаровым термометром (Сфера Вернона) 51912 С-АШ/13-12-

2022/207901803 12.12.2024

Температура: ±0,2 °С 
Влажность: ±3% 

Скорость воздушного по­
тока: От 0,1 до 1 м/с 

± ( 0 , 0 5 ± 0 , 0 5 V ) m / c 

От 1 до 20 м/с 
±(0,1±0,05V) м/с 

Атм. давление: ±0,13 кПа 
(±1 мм.рт.ст) 

ТНС-индекс ±0,5 °С

Секундомер механический СОСпр-2б-2-000 7601 С-ДЮП/14-05-
2024/338859285 13.05.2025 ±1,8 с

Счетчик нажатий механический б/н - - -

Сводный протокол проведения исследований (испытаний, измерений) и оценки напряженности Протокол не может быть частично воспроизве- Стр. 1 из 7
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3. Нормативные документы, устанавливающие метод проведения измерений фактора:
- МИ НТП.ИНТ-17.01-2018 (ФР.1.33.2019.33231) "Методика измерений показателей напряженности трудового процесса для целей специальной 
оценки условий труда"(разработчик Акционерное общество "Клинский институт охраны и условий труда" (АО "КИОУТ"), свидетельство об 
аттестации от 21.12.2018г. №222.0249/RA.RU.311866/2018).
4. Нормативные документы, регламентирующие ПДК, ПДУ, нормативные значения оцениваемого фактора:
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утверждена приказом Минтруда России №817н от 21.11.2023 г.

Место проведения измерений Температура воздуха, °С Относительная влажность, % Атмосферное давление, мм.рт.ст.

Внутри помещения 25 34 751
6. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:

№ (код) 
РМ

Наименование рабочего места, рабочей зоны, 
фактора

Дата
измерения

Факт.
уровень с учетом U095 ПДУ

Класс
условий

труда

Время,
%

отсутствует
3264.0001 Заместитель директора по УВР 06.12.2024 2 100

Плотность сигналов (световых, звуковых) и 
сообщений в среднем за 1 час работы 0 до 175 1

Число производственных объектов одновременного 
наблюдения 0 до 10 1

Работа с оптическими приборами (% времени смены) 0 до 50 1
Нагрузка на голосовой аппарат (суммарное количество 
часов, наговариваемое в неделю) 19±0.5 до 20

Нагрузка на слуховой анализатор (при 
производственной необходимости восприятия речи 
или дифференцированных сигналов)

0 более 70 1

Длительность сосредоточенного наблюдения (% 
времени смены) 0 до 50 1

Число элементов (приемов), необходимых для 
реализации простого задания или многократно 
повторяющихся операций

0 более 6 1

Монотонность производственной обстановки (время 
пассивного наблюдения за ходом технологического 
процесса в % от времени смены)

0 менее 80 1

Время активного наблюдения за ходом 
производственного процесса (час) 0 более 0.8 1

3264.0002 Заведующий хозяйством 06.12.2024 100
Плотность сигналов (световых, звуковых) и 
сообщений в среднем за 1 час работы 0 до 175 1

Число производственных объектов одновременного 
наблюдения 0 до 10 1

Работа с оптическими приборами (% времени смены) 0 до 50 1
Нагрузка на голосовой аппарат (суммарное количество 19±0.5 до 20 2

Сводный протокол проведения исследований (испытаний, измерений) и оценки напряженности
трудового процесса № Д 1/04534/2024- Н

Протокол не может быть частично воспроизве­
ден без письменного разрешения лаборатории

Стр . 2 из 7



часов, наговариваемое в неделю)
Нагрузка на слуховой анализатор (при 
производственной необходимости восприятия речи 
или дифференцированных сигналов)

0 более 70 1

Длительность сосредоточенного наблюдения (% 
времени смены) 0 до 50 1

Число элементов (приемов), необходимых для 
реализации простого задания или многократно 
повторяющихся операций

0 более 6 1

Монотонность производственной обстановки (время 
пассивного наблюдения за ходом технологического 
процесса в % от времени смены)

0 менее 80 1

Время активного наблюдения за ходом 
производственного процесса (час) 0 более 0.8 1

3264.0005А Учитель 06.12.2024 100
Плотность сигналов (световых, звуковых) и 
сообщений в среднем за 1 час работы 0 до 175 1

Число производственных объектов одновременного 
наблюдения 0 до 10 1

Работа с оптическими приборами (% времени смены) 0 до 50 1
Нагрузка на голосовой аппарат (суммарное количество 
часов, наговариваемое в неделю) 19±0.5 до 20

Нагрузка на слуховой анализатор (при 
производственной необходимости восприятия речи 
или дифференцированных сигналов)

0 более 70 1

Длительность сосредоточенного наблюдения (% 
времени смены) 0 до 50 1
Число элементов (приемов), необходимых для 
реализации простого задания или многократно 
повторяющихся операций

0 более 6 1

Монотонность производственной обстановки (время 
пассивного наблюдения за ходом технологического 
процесса в % от времени смены)

0 менее 80 1

Время активного наблюдения за ходом 
производственного процесса (час) 0 более 0.8 1

3264.0005-1А
(3264.0005А) Учитель 06.12.2024 100

Плотность сигналов (световых, звуковых) и 
сообщений в среднем за 1 час работы 0 до 175 1

Число производственных объектов одновременного 
наблюдения 0 до 10 1

Работа с оптическими приборами (% времени смены) 0 до 50 1
Нагрузка на голосовой аппарат (суммарное количество 
часов, наговариваемое в неделю) 19±0.5 до 20 2

Нагрузка на слуховой анализатор (при 
производственной необходимости восприятия речи 
или дифференцированных сигналов)

0 более 70 1
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Длительность сосредоточенного наблюдения (% 
времени смены) 0 до 50 1

Число элементов (приемов), необходимых для 
реализации простого задания или многократно 
повторяющихся операций

0 более 6 1

Монотонность производственной обстановки (время 
пассивного наблюдения за ходом технологического 
процесса в % от времени смены)

0 менее 80 1

Время активного наблюдения за ходом 
производственного процесса (час) 0 более 0.8 1

3264.0012 Учитель-логопед 06.12.2024 100
Плотность сигналов (световых, звуковых) и 
сообщений в среднем за 1 час работы 0 до 175 1

Число производственных объектов одновременного 
наблюдения 0 до 10 1

Работа с оптическими приборами (% времени смены) 0 до 50 1
Нагрузка на голосовой аппарат (суммарное количество 
часов, наговариваемое в неделю) 19±0.5 до 20

Нагрузка на слуховой анализатор (при 
производственной необходимости восприятия речи 
или дифференцированных сигналов)

0 более 70 1

Длительность сосредоточенного наблюдения (% 
времени смены) 0 до 50 1

Число элементов (приемов), необходимых для 
реализации простого задания или многократно 
повторяющихся операций

0 более 6 1

Монотонность производственной обстановки (время 
пассивного наблюдения за ходом технологического 
процесса в % от времени смены)

0 менее 80 1

Время активного наблюдения за ходом 
производственного процесса (час) 0 более 0.8 1

3264.0014 С оциальны й педагог 06.12.2024 100
Плотность сигналов (световых, звуковых) и 
сообщений в среднем за 1 час работы 0 до 175 1

Число производственных объектов одновременного 
наблюдения 0 до 10 1

Работа с оптическими приборами (% времени смены) 0 до 50 1
Нагрузка на голосовой аппарат (суммарное количество 
часов, наговариваемое в неделю) 19±0.5 до 20

Нагрузка на слуховой анализатор (при 
производственной необходимости восприятия речи 
или дифференцированных сигналов)

0 более 70 1

Длительность сосредоточенного наблюдения (% 
времени смены) 0 до 50 1

Число элементов (приемов), необходимых для 
реализации простого задания или многократно 
повторяющихся операций

0 более 6 1
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Монотонность производственной обстановки (время 
пассивного наблюдения за ходом технологического 
процесса в % от времени смены)

0 менее 80 1

Время активного наблюдения за ходом 
производственного процесса (час) 0 более 0.8 1

3264.0015 Педагог-организатор 06.12.2024 100
Плотность сигналов (световых, звуковых) и 
сообщений в среднем за 1 час работы 0 до 175 1

Число производственных объектов одновременного 
наблюдения 0 до 10 1

Работа с оптическими приборами (% времени смены) 0 до 50 1
Нагрузка на голосовой аппарат (суммарное количество 
часов, наговариваемое в неделю) 18±0.5 до 20

Нагрузка на слуховой анализатор (при 
производственной необходимости восприятия речи 
или дифференцированных сигналов)

0 более 70 1

Длительность сосредоточенного наблюдения (% 
времени смены) 0 до 50 1
Число элементов (приемов), необходимых для 
реализации простого задания или многократно 
повторяющихся операций

0 более 6 1

Монотонность производственной обстановки (время 
пассивного наблюдения за ходом технологического 
процесса в % от времени смены)

0 менее 80 1

Время активного наблюдения за ходом 
производственного процесса (час) 0 более 0.8 1

3264.0016 Педагог-библиотекарь 06.12.2024 100
Плотность сигналов (световых, звуковых) и 
сообщений в среднем за 1 час работы 0 до 175 1

Число производственных объектов одновременного 
наблюдения 0 до 10 1

Работа с оптическими приборами (% времени смены) 0 до 50 1
Нагрузка на голосовой аппарат (суммарное количество 
часов, наговариваемое в неделю) 18±0.5 до 20

Нагрузка на слуховой анализатор (при 
производственной необходимости восприятия речи 
или дифференцированных сигналов)

0 более 70 1

Длительность сосредоточенного наблюдения (% 
времени смены) 0 до 50 1

Число элементов (приемов), необходимых для 
реализации простого задания или многократно 
повторяющихся операций

0 более 6 1

Монотонность производственной обстановки (время 
пассивного наблюдения за ходом технологического 
процесса в % от времени смены)

0 менее 80 1

Время активного наблюдения за ходом 
производственного процесса (час) 0 более 0.8 1

Сводный протокол проведения исследований (испытаний, измерений) и оценки напряженности Протокол не может быть частично воспроизве- Стр. 5 из 7
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3264.0017 Педагог дополнительного образования 06.12.2024 2 100
Плотность сигналов (световых, звуковых) и 
сообщений в среднем за 1 час работы 0 до 175 1

Число производственных объектов одновременного 
наблюдения 0 до 10 1

Работа с оптическими приборами (% времени смены) 0 до 50 1
Нагрузка на голосовой аппарат (суммарное количество 
часов, наговариваемое в неделю) 18±0.5 до 20

Нагрузка на слуховой анализатор (при 
производственной необходимости восприятия речи 
или дифференцированных сигналов)

0 более 70 1

Длительность сосредоточенного наблюдения (% 
времени смены) 0 до 50 1

Число элементов (приемов), необходимых для 
реализации простого задания или многократно 
повторяющихся операций

0 более 6 1

Монотонность производственной обстановки (время 
пассивного наблюдения за ходом технологического 
процесса в % от времени смены)

0 менее 80 1

Время активного наблюдения за ходом 
производственного процесса (час) 0 более 0.8 1

3264.0018 Педагог-психолог 06.12.2024 100
Плотность сигналов (световых, звуковых) и 
сообщений в среднем за 1 час работы 0 до 175 1

Число производственных объектов одновременного 
наблюдения 0 до 10 1

Работа с оптическими приборами (% времени смены) 0 до 50 1
Нагрузка на голосовой аппарат (суммарное количество 
часов, наговариваемое в неделю) 18±0.5 до 20

Нагрузка на слуховой анализатор (при 
производственной необходимости восприятия речи 
или дифференцированных сигналов)

0 более 70 1

Длительность сосредоточенного наблюдения (% 
времени смены) 0 до 50 1

Число элементов (приемов), необходимых для 
реализации простого задания или многократно 
повторяющихся операций

0 более 6 1

Монотонность производственной обстановки (время 
пассивного наблюдения за ходом технологического 
процесса в % от времени смены)

0 менее 80 1

Время активного наблюдения за ходом 
производственного процесса (час) 0 более 0.8 1

U095 -  приписанное значение расширенной неопределенности; ПДУ-предельно-допустимый уровень показателя
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Результаты относятся только к объектам, прошедшим испытания.
Значения оценки приведены по требованию заказчика и производятся на основании Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ «О специальной оценке условий труда». Оценка проводится 
сотрудником (экспертом) по проведению специальной оценки условий труда, имеющим сертификат эксперта на основании нормативных документов, указанных в п.4 настоящего документа.

7. Сотрудники (эксперты) по проведению специальной оценки условий труда:
Путинцев;

(Ф.И.О.

8. Сотрудники организации (лаборатс^ии), проводившие измерения:

5402 ^  Путинцева Мария Юрьевна
(№ в реестре экспертов) (  (ш ш У ь )  "  ' ч 1

Дьяченко Алексей Владимирович
(Да в реестре экспертов) (по/ушсь) (Ф.И.О.)

конец протокола
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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
"Берёзовологская основная общеобразовательная школа"

(полное наименование работодателя)

662268, Красноярский край, Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. Первомайская, д. 13; Николаева Наталья
Васильевна; mouberez@bk.ru

(адрес в пределах места нахождения раЬотодателя, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, адрес электронной почты)

ИНН Код Код органа Код вида экономической Код территории по
работодателя работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ деятельности по ОКВЭД ОКТМО

2439004943 95680306 4210007 85.14 04656419106

КАРТА № 3264.0001 
специальной оценки условий труда

Заместитель директора по УВР
(наименование профессии (должности) работника)

Наименование структурного подразделения: отсутствует 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 
рабочих народного хозяйства СССР (ЕТКС), Единого квалификационного справочника 
должностей руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС), наименование 
профессионального стандарта:
_________ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ
ОБРАЗОВАНИЯ, утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 26 августа 2010 г. N 761 н (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от
31.05.2011 N 448 h )__________________________________________________________________________

(выпуск ЕТКС, раздел ЕКС, наименование профессионального стандарта, вид, реквизиты нормативного правового акта, которым утвержден)

Строка 011. Код профессии (должности): 21614 03

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
034-386-248 55

Строка 022. Используемое производственное оборудование: ПЭВМ 
Используемые материалы и сырье: документы

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -
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Инфразвук _ не оценивалась
Ультразвук воздушный - не оценивалась _
Вибрация общая - не оценивалась _
Вибрация локальная - не оценивалась _
Неионизирующие излучения - не оценивалась _
Ионизирующие излучения - не оценивалась _
Параметры микроклимата - не оценивалась _
Параметры световой среды - не оценивалась -

Тяжесть трудового процесса - не оценивалась -

Напряженность трудового процесса 2 не оценивалась -

Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -

* Средства индивидуальной защиты

Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
дайном рабочем месте ___________________________________

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника (работников) нет нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск нет нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени нет нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты нет нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание нет нет отсутствует

6. Проведение медицинских 
осмотров да нет отсутствует

7.
Право на досрочное назначение 
страховой пенсии

нет нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по подбору работников: возможность
пуименения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - ТК РФ статья 
94, статья 272: возможность применения труда инвалидов - допуск инвалидов к выполнению 
работ осуществляется по медииинским показаниям, в строгом соответствии с картой ИПР( 
индивидуальной программой реабилитаиии инвалида, выдаваемой Федеральными
Государственными учреждениями медико-соииалъной экспертизы).  __________

Дата составления: 09.12.2024 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
/ Минабудинова  Зухра 

специалист по ОТ (  f  ( I  ________________  Сагидулловна_____  , 1 9  / / .  _
(должность) (Подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Файзулина Светлана

заведующий хозяйством___________________ -_______________  Александровна------  —Х Г  ■ IJLl—  
(должность) (подпись) / /  (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

председатель профкома Козар Зульфия Михайловна  —£  i> • /А  *^9...
---------- £-------------(должность)     (йоЗгокиЛ (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившейепециальную оценку условий труда:
5402 Путинцева Мария Юрьевна

(№ в реестре экспертов) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Карта СОУТ№ 3264.0001
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С результатами специальной оценки условий трудау)знакомлен(ы)1Й труда рзнакомлен(ы)

А -  / / ■  __________________   ----------------------------------  -----------------------------------------------------------------—------ в—------------------------------------------------------------------------------------  ------------------- 7------- Г
•Длись) (фамилия, имя, отчество (при наличии) работника) (дата;
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Общество с ограниченной ответственностью "Научно-Исследовательская Лаборатория"; Регистрационный номер - 262 от
08.04.2016

(полное наим енование организации, проводящ ей специальную  оценку условий труда, регистрационны й номер записи  в реестре организаций, проводящ их специальную  оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
ДА.Ди.21АЖ58 03.02.2016 бессрочно

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
№  3264.0001-ЗЭ __________

идентификационный номер (реквизиты) заключения

1. Дата заключения: 05.12.2024
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
"Берёзовологская основная общеобразовательная школа"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 662268. Красноярский край, 
Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. Первомайская, д. 13
2.3. Наименование структурного подразделения: отсутствует
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 3264.0001
3.2. Наименование рабочего места: Заместитель директора по УВР
3.3. Код по ОК 016-94: 21614 03
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 1
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников): Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск: Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Нет
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Нет
9.2. Мнение работника: не поступало (письмо №43 от 30.10.2024 г.)

Оборудование Сырье и материалы Источник вредных 
факторов

ПЭВМ документы должностные обязанности

И . Результат идентификации: идентификация не осуществляется по ФЗ-426 ст. 10.6 (оценка 
требуется)______________ ______________________________________________________ _

№ п/п Классификатора 
вредных и (или) опасных 

производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и
трудового процесса

5 Напряженность трудового процесса

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки^словии труда:
5402 Специалист

(№ в реестре 

экспертов)

(должность) (подпись)
Путинцева Мария Юрьевна

(Ф .И .О .)
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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Берёзовологская основная общеобразовательная
школа"

(полное наименование работодателя)

662268, Красноярский край, Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. Первомайская, д. 13; Николаева Наталья
Васильевна; mouberez@bk.ru

(адрес в пределах места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, адрес электронной почты)

ИНН Код Код органа Код вида экономической Код территории по
работодателя работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ деятельности по ОКВЭД ОКТМО

2439004943 95680306 4210007 85.14 04656419106

КАРТА № 3264.0002 
специальной оценки условий труда

Заведующий хозяйством
(наименование профессии (должности) работника)

Наименование структурного подразделения: отсутствует 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 
рабочих народного хозяйства СССР (ЕТКС), Единого квалификационного справочника 
должностей руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС), наименование 
профессионального стандарта:
_________ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ
ОБРАЗОВАНИЯ, утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 26 августа 2010 г. N 761н (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от
31.05.2011 N 448 h)__________________________________________________________________________

(выпуск ЕТКС, раздел ЕКС, наименование профессионального стандарта, вид, реквизиты нормативного правового акта, которым утвержден)

Строка 011. Код профессии (должности): 22181

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
040-987-966 98

Строка 022. Используемое производственное оборудование: ПЭВМ 
Используемые материалы и сырье: документы

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -
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Инфразвук - не оценивалась
Ультразвук воздушный - не оценивалась
Вибрация общая - не оценивалась _

Вибрация локальная - не оценивалась
Неионизирующие излучения - не оценивалась -

Ионизирующие излучения - не оценивалась -

Параметры микроклимата - не оценивалась -

Параметры световой среды - не оценивалась -

Тяжесть трудового процесса - не оценивалась -

Напряженность трудового процесса 2 не оценивалась -

Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -

* Средства индивидуальной защиты

Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем месте ________________________________________

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника (работников) нет нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск нет нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени нет нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты нет нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание нет нет отсутствует

6. Проведение медицинских 
осмотров да нет отсутствует

7. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии нет нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по подбору работников: возможность
применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - ТК РФ статья 
94, статья 272; возможность применения тууда инвалидов - допуск инвалидов к выполнению 
работ осуществляется по медицинским показаниям, в стуогом соответствии с картой ИПР( 
индивидуальной программой реабилитации инвалида, выдаваемой Федеральными 
Государственными учреждениями медико-социальной экспертизы)._____________________________

Дата составления: 09.12.2024 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
/ / >  J / / j  Минабудинова Зухра _

специалист по ОТ (  у /  у_________________   Сагидулловна____ X  д • /J7. Я-'i/
(должность) (подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Файзулина Светлана

заведующий хозяйством «Уд с<_у ’ __________Александровна  X О / X
(должность) (подпись) /  9  (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

председатель профкома <^=/<55: Козар Зульфия Михайловна J t') /X  Х г/
(должность) Отодрйсь) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
5402 Путинцева Мария Юрьевна

(№ в реестре экспертов) ( /х^тодпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)
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С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
 f />й  с /    ct < и s. с  _____  jj( i. / /  fiJ/

** 1/ (фамилия, имя, отчество (при наличии) работника) (дата)'
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Общество С ограниченной ответственностью "Научно-Исследовательская Лаборатория"; Регистрационный номер - 262 от
08.04.2016

(полное наим енование организации, проводящ ей специальную  оценку условий труда, регистрационны й номер записи  в реестре организаций, проводящ их специальную  оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
ДА.Ди.21АЖ58 03.02.2016 бессрочно

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
№  3264.0002- ЗЭ

идентификационный номер (реквизиты) заключения

1. Дата заключения: 05.12.2024
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
"Берёзовологская основная общеобразовательная школа"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 662268. Красноярский край. 
Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. Первомайская, д. 13
2.3. Наименование структурного подразделения: отсутствует
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 3264.0002
3.2. Наименование рабочего места: Заведующий хозяйством
3.3. Код по ОК 016-94: 22181
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах!: 1
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников): Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск: Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Нет
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Нет
9.2. Мнение работника: не поступало (письмо №43 от 30.10.2024 г.)

Оборудование Сырье и материалы Источник вредных 
факторов

ПЭВМ документы должностные обязанности

11. Результат идентификации: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
№ п/п Классификатора 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и
трудового процесса

5 Напряженность трудового процесса

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки
5402 Специалист

(№ в реестре 

экспертов)

(должность)

ловии труда:
Путинцева Мария Юрьевна 

( Ф И О . )  ------------------
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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
"Берёзовологская основная общеобразовательная школа"

(полное наименование раоотодатсля)

662268, Красноярский край, Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. Первомайская, д.13; Николаева Наталья
Васильев-на; mouberez@bk.ru

(адрес в пределах места нахождения раЬотодателя, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
работодателя

Код
работодателя по 

ОКПО

Код органа 
государственной 

власти по ОКОГУ

Код вида экономической 
деятельности по ОКВЭД

Код территории по 
ОКТМО

2439004943 95680306 4210007 85.14 04656419106

КАРТА № 3264.0003 
специальной оценки условий труда

Дворник
(наименование профессии (должности) работника)

Наименование структурного подразделения: отсутствует 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 
рабочих народного хозяйства СССР (ЕТКС), Единого квалификационного справочника 
должностей руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС), наименование 
профессионального стандарта:

Тарифно-квалификационные характеристики по общеотраслевым профессиям рабочих, утв. 
постановлением Министерства труда Российской Федерации от 10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. 
Постановлений Минтруда РФ от 15.01.1993 N 3, от 28.01.1993 N 10. от 05.02.1993 N 17, от 
03.03.1993 N 43. от 05.04.1993 N 74. от 05.04.1993 N 75. от 12.07.1993 N 134. от 04.11.1993 N 168. 
от 28.12.1994 N 88. от 31.01.1997 N 5. от 04.02.1997 N 7. от 01.06.1998 N 19. от 12.08.1998 N 33. от 
04.08.2000 N 56. Приказов Минздравсоцразвития РФ от 24.10.2005 N 648, от 24.11.2008 N 665. с 
изм., внесенными Постановлением Минтруда РФ от 16.07.2003 N 54)____________________________

(выпуск ЕТКС, раздел ЕКС, наименование профессионального стандарта, вид, реквизиты нормативного правового акта, которым утвержден)

Строка 011. Код профессии (должности): 11786

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
151-142-630 13

Строка 022. Используемое производственное оборудование: Триммер 
Используемые материалы и сырье: уборочный инвентарь

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический 2 не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -
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Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум 2 не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -

Вибрация локальная 2 не оценивалась -

Неионизирующие излучения - не оценивалась -

Ионизирующие излучения - не оценивалась -

Параметры микроклимата - не оценивалась -

Параметры световой среды - не оценивалась -

Тяжесть трудового процесса 2 не оценивалась -

Напряженность трудового процесса - не оценивалась -

Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -
* Средства индивидуальной защиты

Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем месте   _____________________________________________

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника (работников) нет нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск нет нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени нет нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты нет нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание нет нет отсутствует

6. Проведение медицинских 
осмотров да нет отсутствует

7. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии нет нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по подбору работников: возможность
применения труда женщин - да; возможность применения труда лии до 18 лет - ТК РФ статья 
94, статья 272; возможность применения труда инвалидов - допуск инвалидов к выполнению 
работ осуществляется по медииинским показаниям, в строгом соответствии с картой ИПР( 
индивидуальной программой реабилитации инвалида, выдаваемой Федеральными 
Государственными учреждениями медико-соииальной экспертизы)._____________________________

Дата составления: 09.12.2024

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
/п л  Минабудинова Зухра

______ специалист по ОТ______  _____ / /  / / ______________   Сагидулловна____ Х о
(должность) (подп^/ь) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Файзулина Светлана

заведующий хозяйством Г  сел //_________________   Александровна____ /Г
(должность) (ffoдлись) /" " "  )  (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

председатель профкома Козар Зульфия Михайловна  £ $  /Л  cfe /
(должность) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
5402 / '  З ъ 'У '_______  Путинцева Мария Юрьевна

(№ в реестре экспертов) /  у ^ ^ о д п и с ь )  (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)
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С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
     / О  €_____Л  J-L!■u.Z&'H.y'L- /Л,с^гг<- с *

(подпись) г  (фамилия, имя, отчество (при наличии) работника)
0.9. О /. 2#  ? £

(дата)
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Общество с ограниченной ответственностью "Научно-Исследовательская Лаборатория"; Регистрационный номер - 262 от
08.04.2016

(полное наим енование организации, проводящ ей специальную  оценку условий труда, регистрационны й номер записи  в реестре организаций, проводящ их специальную  оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
RA.RU.21A)K58 03.02.2016 бессрочно

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
№  3264.0003- ЗЭ __________

идентификационный номер (реквизиты) заключения

1. Дата заключения: 05.12.2024
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
"Берёзовологская основная общеобразовательная школа"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 662268. Красноярский край. 
Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. Первомайская, д. 13
2.3. Наименование структурного подразделения: отсутствует
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 3264.0003
3.2. Наименование рабочего места: Дворник
3.3. Код по ОК 016-94: 11786
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 1
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников): Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск: Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Нет
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Нет
9.2. Мнение работника: не поступало (письмо №43 от 30.10.2024 г.)
10. Первичная идентификация ОВПФ на рабочем месте:_____________________ ______________________

Оборудование Сырье и материалы Источник вредных 
факторов

Триммер уборочный инвентарь Триммер

11. Результат идентификации: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
№ п/п Классификатора 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и
трудового процесса

1.3.1 Шум
1.3.5 Локальная вибрация

2 Химический фактор
4 Тяжесть трудового процесса

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки у с л о в и й  труда:
5402  Специалист__________    Путинцева Мария Юрьевна
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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
"Берёзовологская основная общеобразовательная школа"

(полное наименование работодателя)

662268, Красноярский край, Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. Первомайская, д. 13; Николаева Наталья
Васильевна; mouberez@bk.ru

(адрес в пределах места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, адрес электронной почты)

ИНН Код Код органа Код вида экономической Код территории по
работодателя работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ деятельности по ОКВЭД ОКТМО

2439004943 95680306 4210007 85.14 04656419106

КАРТА № 3264.0004 
специальной оценки условий труда

Специалист по охране труда
(наименование профессии (должности) работника)

Наименование структурного подразделения: отсутствует 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 
рабочих народного хозяйства СССР (ЕТКС), Единого квалификационного справочника 
должностей руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС), наименование 
профессионального стандарта:

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ И 
СПЕЦИАЛИСТОВ. ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ РАБОТЫ В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ ТРУДА, 
утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации от 17 мая 2012 г. N 559н (в ред. Приказа Минтруда России от 20 февраля 2014 г. N 
103н)_______________________________________________________________________________________

(выпуск ЕТКС, раздел ЕКС, наименование профессионального стандарта, вид, реквизиты нормативного правового акта, которым утвержден)

Строка 011. Код профессии (должности): Отсутствует

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
040-997-417 79

Строка 022. Используемое производственное оборудование: ПЭВМ 
Используемые материалы и сырье: документы

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -
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Шум - не оценивалась
Инфразвук - не оценивалась
Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -

Вибрация локальная - не оценивалась -

Неионизирующие излучения - не оценивалась -

Ионизирующие излучения - не оценивалась -

Параметры микроклимата - не оценивалась -

Параметры световой среды - не оценивалась -

Тяжесть трудового процесса - не оценивалась -

Напряженность трудового процесса - не оценивалась -

Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -

* Средства индивидуальной защиты
Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем месте____________________________________________________________________

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника (работников) нет нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск нет нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени нет нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты нет нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание нет нет отсутствует

6. Проведение медицинских 
осмотров да нет отсутствует

7.
Право на досрочное назначение 
страховой пенсии

нет нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по подбору работников: возможность
применения труда женщин - да; возможность применения труда лии до 18 лет  - ТК РФ статья 
94. статья 272; возможность применения труда инвалидов - допуск инвалидов к выполнению 
работ осуществляется по медииинским показаниям, в строгом соответствии с картой ИПР( 
индивидуальной программой реабилитаиии инвалида. выдаваемой Федеральными 
Государственными учреждениями медико-соииалъной экспертизы)._____________________________

Дата составления: 09.12.2024

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условии труда
//У  Минабудинова Зухра

специалист по ОТ _____ /  Т у ' / _________   Сагидулловна_____
(должность) (подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии))

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Файзулина Светлана 

_________________   Александровна
(ЙГОДП1

заведующий хозяйством
(должность)

председатель профкома
(должность)

га длись) (фамилия, имя, отчество (при наличии))

Козар Зульфия Михайловна
(фамилия, имя, отчество (при наличии))

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 
5402 /  / v l / b s  Путинцева Мария Юрьевна

(№ в реестре экспертов) го длись) (фамилия, имя, отчество (при наличии))

(дата)

f f -  // м ?
(дата)

/д-/.Г.Лу
(дата)

(дата)
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,ми специальной оценки условий труда ознакомлены)труда ознакомлен

[илия, имя, отчество (при наличии) работника)
04_#/. ^ 6

(дата)
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Общество с ограниченной ответственностью "Научно-Исследовательская Лаборатория"; Регистрационный номер - 262 от
08.04.2016

(полное наим енование организации, проводящ ей специальную  оценку условий труда, регистрационны й номер записи  в реестре организаций, проводящ их специальную  оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
RA.RU.21A)K58 03.02.2016 бессрочно

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
№  3264.0004- ЗЭ

идентификационный номер (реквизиты) заключения

1. Дата заключения: 05.12.2024
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
"Берёзовологская основная общеобразовательная школа"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 662268, Красноярский край. 
Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. Первомайская, д. 13
2.3. Наименование структурного подразделения: отсутствует
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 3264.0004
3.2. Наименование рабочего места: Специалист по охране труда
3.3. Код по ОК 016-94: отсутствует
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 1
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников): Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск: Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Нет
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Нет
9.2. Мнение работника: не поступало (письмо №43 от 30.10.2024 г.)
10. Первичная идентификация ОВПФ на рабочем месте:_____________________ ______________________

Оборудование Сырье и материалы Источник вредных 
факторов

ПЭВМ документы отсутствует

11. Результат идентификации: вредные факторы не идентифицированы (оценка не требуется)
№ п/п Классификатора 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и
трудового процесса

отсутствует отсутствует

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
5402 Специалист / ' ' О ?  Путинцева Мария Юрьевна

(№ в реестре (должность) /  уЦюДГйкь} (Ф.И.О.)

экспертов) f у '
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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
"Берёзовологская основная общеобразовательная школа"

(полное наименование работодателя)

662268, Красноярский край, Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. Первомайская, д. 13; Николаева Наталья
Васильевна; mouberez@bk.ru

(адрес в пределах места нахождения раЬотодателя, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, адрес электронной почты)

ИНН Код Код органа Код вида экономической Код территории по
работодателя работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ
деятельности по ОКВЭД ОКТМО

2439004943 95680306 4210007 85.14 04656419106

КАРТА № 3264.0005А 
специальной оценки условий труда

Учитель
(наименование профессии (должности) раЬотника)

Наименование структурного подразделения: отсутствует
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 5: 3264.0005А, 3264.0005-1А (3264.0005А),
3264.0005-2А (3264.0005А). 3264.0005-3A Г3264.0005А). 3264.0005-4А Г3264.0005А)

Строка 010. Выпуск Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 
рабочих народного хозяйства СССР (ЕТКС), Единого квалификационного справочника 
должностей руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС), наименование 
профессионального стандарта:
_________ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ
ОБРАЗОВАНИЯ, утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 26 августа 2010 г. N 761н (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от
31.05.2011 N 448н)__________________________________________________________________________

(выпуск ЕТКС, раздел ЕКС, наименование профессионального стандарта, вид, реквизиты нормативного правового акта, которым утвержден)

Строка 011. Код профессии (должности): 27244

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 5
из них:
женщин 5
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
 042-262-761 29
_____________________042-262-753 29
_____________________153-264-125 39
_____________________040-997-417 79

034-386-248 55

Строка 022. Используемое производственное оборудование: ПЭВМ 
Используемые материалы и сырье: документы
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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
"Берёзовологская основная общеобразовательная школа"

(полное наименование работодателя)

662268, Красноярский край, Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. Первомайская, д. 13; Николаева Наталья
Васильевна; mouberez@bk.ru

(адрес в пределах места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, адрес электронной почта}™™

ИНН Код Код органа Код вида экономической Код территории по
работодателя работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ деятельности по ОКВЭД ОКТМО

2439004943 95680306 4210007 85.14 04656419106

КАРТА № 3264.0012 
специальной оценки условий труда

У читель-логопед
(наименование профессии (должности) раЬотника)

Наименование структурного подразделения: отсутствует 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 
рабочих народного хозяйства СССР (ЕТКС), Единого квалификационного справочника 
должностей руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС), наименование 
профессионального стандарта:
_________ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ
ОБРАЗОВАНИЯ, утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 26 августа 2010 г. N 761н (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от
31.05.2011 N 448н)__________________________________________________________________________

(выпуск ЕТКС, раздел ЕКС, наименование профессионального стандарта, вид, реквизиты нормативного правового акта, которым утвержден)

Строка 011. Код профессии (должности): 27250

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
042-262-761 29

Строка 022. Используемое производственное оборудование: ПЭВМ 
Используемые материалы и сырье: документы

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -
Шум - не оценивалась -
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Инфразвук - не оценивалась _
Ультразвук воздушный - не оценивалась _

Вибрация общая - не оценивалась _

Вибрация локальная - не оценивалась _

Неионизирующие излучения - не оценивалась -

Ионизирующие излучения - не оценивалась -

Параметры микроклимата - не оценивалась -

Параметры световой среды - не оценивалась -

Тяжесть трудового процесса - не оценивалась -

Напряженность трудового процесса 2 не оценивалась -

Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -

* Средства индивидуальной защиты
Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем месте____________________________________________________________________

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника (работников) нет нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск нет нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени нет нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты нет нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание нет нет отсутствует

6. Проведение медицинских 
осмотров да нет отсутствует

7. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии нет нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по подбору работников: возможность
применения труда женщин - да; возможность применения труда лии до 18 лет - ТК РФ статья 
94, статья 272; возможность применения тууда инвалидов - допуск инвалидов к выполнению 
работ осуществляется по медицинским показаниям, в строгом соответствии с каутой ИПР( 
индивидуальной программой реабилитации инвалида, выдаваемой Федеральными 
Государственными учреждениями медико-социальной экспертизы)._____________________________

Дата составления: 09.12.2024

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
/ 7  A / i  Минабудинова Зухра

специалист по ОТ______  (  &  ] ________   Сагидулловна_____
(должность) (подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии))

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Файзулина Светлана 

г _________   Александровназаведующий хозяйством
(должность)

председатель профкома
(должность)

(фамилия, имя, отчество (при наличии))

Козар Зульфия Михайловна
(фамилия, имя, отчество (при наличии))

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 
5402 /  / f i t ' Путинцева Мария Юрьевна

(№ в реестре экспертов) (фамилия, имя, отчество (при наличии))

<Я 6 ■ /<Л- ,

(дата)

(дата)

J  r .  / ^  > У
(дата)

(дата)

Карта СОУТ№  3264.0012 Стр. 2 из 3



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

(подпись) (фамилия, ц ^ я , отчество (при наличии) работника)
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Общество с ограниченной ответственностью "Научно-Исследовательская Лаборатория"; Регистрационный номер - 262 от
08.04.2016

(полное наим енование организации, проводящ ей специальную  оценку условий труда, регистрационны й номер записи  в реестре организаций, проводящ их специальную  оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в .реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
RA.RU.21A)K58 03.02.2016 бессрочно

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
№  3264.0012-ЗЭ

идентификационный номер (реквизиты) заключения

1. Дата заключения: 05.12.2024
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
"Берёзовологская основная общеобразовательная школа"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 662268. Красноярский край. 
Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. Первомайская, д. 13
2.3. Наименование структурного подразделения: отсутствует
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 3264.0012
3.2. Наименование рабочего места: Учитель-логопед
3.3. Код по ОК 016-94: 27250
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 1
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников): Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск: Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Нет
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Нет
9.2. Мнение работника: не поступало (письмо №43 от 30.10.2024 г.)

Оборудование Сырье и материалы Источник вредных 
факторов

ПЭВМ документы должностные обязанности

11. Результат идентификации: идентификация не осуществляется по ФЗ-426 ст.10.6 (оценка
требуется)

№ п/п Классификатора 
вредных и (или) опасных 

производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и
трудового процесса

5 Напряженность трудового процесса

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
5402

(№ в реестре 

экспертов)

Специалист
(должность) Годпись)

Путинцева Мария Юрьевна
(Ф .И .О .)
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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
"Берёзовологская основная общеобразовательная школа"

(полное наименование работодателя)

662268, Красноярский край, Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. Первомайская, д. 13; Николаева Наталья
Васильевна; mouberez@bk.ru

(адрес в пределах места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, адрес электронной почты)

ИНН Код Код органа Код вида экономической Код территории по
работодателя работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ
деятельности по ОКВЭД ОКТМО

2439004943 95680306 4210007 85.14 04656419106

КАРТА № 3264.0014 
специальной оценки условий труда

Социальный педагог
(наименование профессии (должности) работника)

Наименование структурного подразделения: отсутствует 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 
рабочих народного хозяйства СССР (ЕТКС), Единого квалификационного справочника 
должностей руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС), наименование 
профессионального стандарта:
_________ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ
ОБРАЗОВАНИЯ, утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 26 августа 2010 г. N 761н (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от
31.05.2011 N 448н)__________________________________________________________________________

(выпуск ЕТКС, раздел ЕКС, наименование профессионального стандарта, вид, реквизиты нормативного правового акта, которым утвержден)

Строка 011. Код профессии (должности): 25487

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
040-997-417 79

Строка 022. Используемое производственное оборудование: ПЭВМ 
Используемые материалы и сырье: документы

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -
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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
"Берёзовологская основная общеобразовательная школа"

(полное наименование работодателя)

662268, Красноярский край, Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. Первомайская, д. 13; Николаева Наталья
Васильевна; mouberez@bk.ru

(адрес в пределах места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, адрес электронной почты)

ИНН Код Код органа Код вида экономической Код территории по
работодателя работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ деятельности по ОКВЭД ОКТМО

2439004943 95680306 4210007 85.14 04656419106

КАРТА № 3264.0015 
специальной оценки условий труда

Педагог-организатор
(наименование профессии (должности) работника)

Наименование структурного подразделения: отсутствует 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 
рабочих народного хозяйства СССР (ЕТКС), Единого квалификационного справочника 
должностей руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС), наименование 
профессионального стандарта:
_________ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ
ОБРАЗОВАНИЯ, утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 26 августа 2010 г. N 761н (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от
31.05.2011 N448H)__________________________________________________________________________

(выпуск ЕТКС, раздел ЕКС, наименование профессионального стандарта, вид, реквизиты нормативного правового акта, которым утвержден)

Строка 011. Код профессии (должности): 25481

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
040-997-417 79

Строка 022. Используемое производственное оборудование: ПЭВМ 
Используемые материалы и сырье: документы

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -
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Инфразвук - не оценивалась '

Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -

Вибрация локальная - не оценивалась -

Неионизирующие излучения - не оценивалась _

Ионизирующие излучения - не оценивалась -

Параметры микроклимата - не оценивалась -

Параметры световой среды - не оценивалась -

Тяжесть трудового процесса - не оценивалась -

Напряженность трудового процесса 2 не оценивалась -

Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -

* Средства индивидуальной защиты

Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем м е с т е   _________________________________________

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника (работников) нет нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск нет нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени нет нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты нет нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание нет нет отсутствует

6. Проведение медицинских 
осмотров да нет отсутствует

7. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии нет нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по подбору работников: возможность
применения труда женщин - да; возможность применения труда лии до 18 лет - ТК РФ статья 
94, статья 272: возможность применения труда инвалидов - допуск инвалидов к выполнению 
работ осуществляется по медииинским показаниям, в строгом соответствии с картой ИПР( 
индивидуальной программой уеабилитации инвалида, выдаваемой Федеральными 
Государственными учреждениями медико-соииалъной экспертизы)._____________________________

Дата составления: 09.12.2024

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
/  / / /  Миеабудинова Зухра

специалист по ОТ   /  ^ Л у ________   Сагидулловна___________  Я р  • /У . Я у
(должность) (подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Файзулина Светлана

заведующий хозяйством <£> с о * у .   Александровна  Я р  ■ 2Я
(должность) (Подпись) / 7  (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

председатель профкома рЯ-ъ-/ Козар Зульфия Михайловна У 4 ■ / Я  ■ Я у
(должность) (*годпйсь) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей^специальную оценку условий труда:
5402 / / Ж  ^  Путинцева Мария Юрьевна

(№ в реестре экспертов) Z  Т м дпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)
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Общество с ограниченной ответственностью "Научно-Исследовательская Лаборатория"; Регистрационный номер - 262 от
08.04.2016

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
ЛА.Яи.21АЖ58 03.02.2016 бессрочно

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
№  3264.0015-ЗЭ

идентификационный номер (реквизиты) заключения

1. Дата заключения: 05.12.2024
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
"Берёзовологская основная общеобразовательная пткола"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 662268. Красноярский край, 
Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. Первомайская, д. 13
2.3. Наименование структурного подразделения: отсутствует
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 3264.0015
3.2. Наименование рабочего места: Педагог-организатор
3.3. Код по QK 016-94: 25481
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 1
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников): Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск: Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Нет
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Нет
9.2. Мнение работника: не поступало (письмо №43 от 30.10.2024 г.)

Оборудование Сырье и материалы Источник вредных 
факторов

ПЭВМ документы должностные обязанности

11. Результат идентификации: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
№ п/п Классификатора 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и
трудового процесса

5 Напряженность трудового процесса

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оце
5402 Специалист

(№ в реестре 

экспертов)

(должность)

ловии труда:
Путинцева Мария Юрьевна

(Ф .И .О .)
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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
"Берёзовологская основная общеобразовательная школа"

(полное наименование работодателя)

662268, Красноярский край, Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. Первомайская, д. 13; Николаева Наталья
Васильевна; mouberez@bk.ru

(адрес в пределах места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
Код Код органа Код вида экономической Код территории по

работодателя работодателя по 
ОКПО

государственной 
власти по ОКОГУ

деятельности по ОКВЭД ОКТМО

2439004943 95680306 4210007 85.14 04656419106

КАРТА № 3264.0016 
специальной оценки условий труда

Педагог-библиотекарь
(наименование профессии (должности)'раЬотника)

Наименование структурного подразделения: отсутствует 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 
рабочих народного хозяйства СССР (ЕТКС), Единого квалификационного справочника 
должностей руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС), наименование 
профессионального стандарта:
_________ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ
ОБРАЗОВАНИЯ, утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 26 августа 2010 г. N 761н (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от
31.05.2011 N 448h)__________________________________________________________________________

(выпуск ЕТКС, раздел ЕКС, наименование профессионального стандарта, вид, реквизиты нормативного правового акта, которым утвержден)

Строка 011. Код профессии (должности): 20316

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
040-987-786 96

Строка 022. Используемое производственное оборудование: ПЭВМ
Используемые материалы и сырье: канцелярские принадлежности, методические материалы 

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам: ___________________

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -
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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
"Берёзовологская основная общеобразовательная школа"

(полное наименование работодателя)

662268, Красноярский край, Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. Первомайская, д.13; Николаева Наталья
Васильевна;'тоиЬегег@Ьк.ги

(адрес в пределах места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, адрес электронной почты)

ИНН Код Код органа Код вида экономической Код территории по
работодателя работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ деятельности по ОКВЭД ОКТМО

2439004943 95680306 4210007 85.14 04656419106

КАРТА № 3264.0017 
специальной оценки условий труда

Педагог дополнительного образования
(наименование профессии (должности) работника)

Наименование структурного подразделения: отсутствует 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 
рабочих народного хозяйства СССР (ЕТКС), Единого квалификационного справочника 
должностей руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС), наименование 
профессионального стандарта:
_______  КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ
ОБРАЗОВАНИЯ, утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 26 августа 2010 г. N 761н (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от
31.05.2011 N448H)__________________________________________________________________________

(выпуск ЕТКС, раздел ЕКС, наименование профессионального стандарта, вид, реквизиты нормативного правового акта, которым утвержден)

Строка 011. Код профессии (должности): 25478

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
153-264-125 39

Строка 022. Используемое производственное оборудование: ПЭВМ
Используемые материалы и сырье: канцелярские принадлежности, методические материалы 

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам: ___________________

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -
Биологический - не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -
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Инфразвук не оценивалась —------------ --------------------
Ультразвук воздушный - не оценивалась _
Вибрация общая - не оценивалась _
Вибрация локальная - не оценивалась
Неионизирующие излучения - не оценивалась .

Ионизирующие излучения - не оценивалась -

Параметры микроклимата - не оценивалась .

Параметры световой среды - не оценивалась -

Тяжесть трудового процесса - не оценивалась -

Напряженность трудового процесса 2 не оценивалась -

Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -
* Средства индивидуальной защиты

Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем месте___________________________________________________________________

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника (работников) нет нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск нет нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени нет нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты нет нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание нет нет отсутствует

6. Проведение медицинских 
осмотров да нет отсутствует

7. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии нет нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по подбору работников: возможность
пуименения труда женщин - да; возможность применения труда лии до 18 лет - ТК РФ статья 
94, статья 272: возможность применения труда инвалидов - допуск инвалидов к выполнению 
работ осуществляется по медииинским показаниям, в строгом соответствии с картой ИПР( 
индивидуальной программой реабилитаиии инвалида. выдаваемой Федеральными 
Государственными учреждениями медико-соииалъной экспертизы).  ______________________

Дата составления: 09.12.2024

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
/ У / / / !  Минабудинова Зухра ? ,

специалист по ОТ / г  !   Сагидулловна   А  6  • / /
(должность) (подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Файзулина Светлана , .

заведующий хозяйством 'Ф>    Александровна   А  J  ■ /А  . Г р
(должность) («Ьдпись) Х 7  (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

ппепселатель профкома Козар Зульфия Михайловна   / 5  ■ J У  г У*/—
—  ------------ (должность)—     Щ Ь рф & ь) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившее специальную оценку условий труда:
5402 Путинцева Мария Юрьевна

(№ в реестре экспертов) ( / ^ п о д п и с ь )  (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)
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С результатамюедециальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
 _____________JlO T U U rU M rt Ю и

(поДешсбх (фамилия, имя, отчество (при наличии) работника) (дата)
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Общество с ограниченной ответственностью "Научно-Исследовательская Лаборатория"; Регистрационный номер - 262 от
08.04.2016

^полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
RA.RU.21/OK58 03.02.2016 бессрочно

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
№  3264.0017-ЗЭ __________

идентификационный номер (реквизиты) заключения

1. Дата заключения: 05.12.2024
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
"Берёзовологская основная общеобразовательная школа"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 662268. Красноярский край. 
Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. Первомайская, д. 13
2.3. Наименование структурного подразделения: отсутствует
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 3264.0017
3.2. Наименование рабочего места: Педагог дополнительного образования
3.3. Код по ОК 016-94: 25478
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 1
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников): Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск: Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Нет
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Нет
9.2. Мнение работника: не поступало (письмо №330 от 11.10.2024 г.)

Оборудование Сырье и материалы Источник вредных 
факторов

ПЭВМ
канцелярские принадлежности, 

методические материалы
должностные обязанности

11. Результат идентификации: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
№ п/п Классификатора 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и
трудового процесса

5 Напряженность трудового процесса

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки
5402 Специалист

(№ в реестре 

экспертов)

(должность)

ловии труда:
Путинцева Мария Юрьевна

------------------------------ (Ф .И .О .)
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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
"Берёзовологская основная общеобразовательная школа"

(полное наименование работодателя)

662268, Красноярский край, Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. Первомайская, д. 13; Николаева Наталья
Васильевна; mouberez@bk.ru

(адрес в пределах места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, адрес электронной почты)

ИНН Код Код органа Код вида экономической Код территории по
работодателя работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ
деятельности по ОКВЭД ОКТМО

2439004943 95680306 4210007 85.14 04656419106

КАРТА № 3264.0018 
специальной оценки условий труда

Педагог-психолог
(наименование профессии (должности) работника)

Наименование структурного подразделения: отсутствует 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 
рабочих народного хозяйства СССР (ЕТКС), Единого квалификационного справочника 
должностей руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС), наименование 
профессионального стандарта:
_________ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ
ОБРАЗОВАНИЯ, утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 26 августа 2010 г. N 761н (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от
31.05.2011 N 448н)__________________________________________________________________________

(выпуск ЕТКС, раздел ЕКС, наименование профессионального стандарта, вид, реквизиты нормативного правового акта, которым утвержден)

Строка 011. Код профессии (должности): 25484

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:

Строка 022. Используемое производственное оборудование: ПЭВМ
Используемые материалы и сырье: канцелярские принадлежности, методические материалы 

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:______________________

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -
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Инфразвук - не оценивалась _
Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -

Вибрация локальная - не оценивалась -

Неионизирующие излучения - не оценивалась -

Ионизирующие излучения - не оценивалась -

Параметры микроклимата - не оценивалась -

Параметры световой среды - не оценивалась -

Тяжесть трудового процесса - не оценивалась -

Напряженность трудового процесса 2 не оценивалась -

И тоговы й класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -

* Средства индивидуальной защиты
Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем месте____________________________________________________________________

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника (работников) нет нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск нет нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени нет нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты

нет нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание

нет нет отсутствует

6. Проведение медицинских 
осмотров да нет отсутствует

7. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии

нет нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендаиии по подбору работников: возможность
применения труда женщин - да; возможность применения труда лии до 18 лет - ТК РФ статья 
94. статья 272; возможность применения труда инвалидов - допуск инвалидов к выполнению 
работ осуществляется по медицинским показаниям, в строгом соответствии с картой ИПР( 
индивидуальной программой реабилитации инвалида, выдаваемой Федеральными 
Государственными учреждениями медико-соииалъной экспертизы). ______________________

Дата составления: 09.12.2024

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
/  J / /  Минабудинова Зухра „

______ специалист по ОТ______  _____f r ’J _______________  Сагидулловна____ / б  - /X ____
(должность) '" '(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Файзулина Светлана

заведующий хозяйством с h  '___________________________  _Александровна  /С) « //■ ____
(должность) (шйпйсь) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Козар Зульфия Михайловна /  9 ■ / i -
(п о д п и с ь ) (ф ам и л и я , и м я , о тч ес тв о  (п р и  н а л и ч и и )) (д а та )

председатель профкома __
(д о л ж н о с т ь )

Эксперт(-ы) организации, проводившешспециальную оценку условий труда:
5402 Путинцева Мария Юрьевна -£&>-

(№ в реестре экспертов) /  / М щ и с ь )  : (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Карта СОУТ № 3264.0018 Стр. 2 из 3



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

(фамилия, имя, отчество (при наличии) работника)



Общество с ограниченной ответственностью "Научно-Исследовательская Лаборатория"; Регистрационный номер - 262 от
08.04.2016

(полное наим енование организации, проводящ ей специальную  оценку условий труда, регистрационны й номер записи  в реестре организаций, проводящ их специальную  оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
RA.RU.21A)K58 03.02.2016 бессрочно

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
№ 3264.0018-ЗЭ ________

идентификационный номер (реквизиты) заключения

1. Дата заключения: 05.12.2024
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
"Берёзовологская основная общеобразовательная школа"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 662268. Красноярский край, 
Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. Первомайская, д. 13
2.3. Наименование структурного подразделения: отсутствует
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 3264.0018
3.2. Наименование рабочего места: Педагог-психолог
3.3. Код по ОК 016-94: 25484
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 1
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников): Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск: Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Нет
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Нет
9.2. Мнение работника: не поступало (письмо №330 от 11.10.2024 г.)

Оборудование Сырье и материалы
Источник вредных 

факторов

ПЭВМ
канцелярские принадлежности, 

методические материалы
должностные обязанности

11. Результат идентификации: идентификация не осуществляется по ФЗ-426 ст.10.6 (оценка 
требуется)______________ _______________________________________________________ ______

№ п/п Классификатора 
вредных и (или) опасных 

производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и
трудового процесса

5 Напряженность трудового процесса

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условии труда
5402 Специалист

(№ в реестре (должность)
Путинцева Мария Юрьевна
-----------------------------(Ф .И .О .)-----------

Заключение № 3264.0018- ЗЭ Стр. 1 из 2



Общество с ограниченной ответственностью "Научно-Исследовательская Лаборатория"; Регистрационный номер - 262 от
08.04.2016

(полное наим енование организации, проводящ ей специальную  оценку условий труда, регистрационны й номер записи  в реестре организаций, проводящ их специальную  оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
RA.RU.21AJK58 03.02.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда

№ 8095 10.12.2024
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №817н от 21.11.2023г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 01-12-227 от 30.10.2024 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение ".Берёзовологская основная 
общеобразовательная школа"; Адрес: 662268, Красноярский край, Ужурский район, д. Берёзовый 
Лог, ул. Первомайская, д. 13

2. Для проведения специальной оценки условий труда по контракту № Д1/04534/2024К/СОУТ от 02.12.2024 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Научно-Исследовательская Лаборатория”; 
Юуидический адрес 664009, г. Иукутск, ул. Советская, д. 109/1, оф.204 Фактический адрес: 
664009, г.Иркутск, ул. Советская, д.109, od>.201; Регистрационный номер - 262 от 08.04.2016 
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Путинцева Мария Юрьевна (№ в реестре: 5402)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 15
3.2. Количество рабочих, на которых проведена идентификация: 6_
3.3. Количество рабочих, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не 
проводилась: 9
Рабочие места, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не проводилась:
3264.0001. Заместитель директора по УВР (1 чел.):___________________________________________
3264.0005А. Учитель (1 чел.): _______________________________________________________________
3264.0005-1А (3264.0005А). Учитель (1 чел.):__________________________________________________
3264.0005-2А (3264.0005А). Учитель (1 чел.):__________________________________________________
3264.0005-3A (3264.0005А). Учитель (1 чел.):__________________________________________________
3264.0005-4А (3264.0005А). Учитель (1 чел.); _________________________________________________
3264.0012. Учитель-логопед (1 чел.):__________________________________________________________
3264.0014. Социальный педагог (1 чел.);____
3264.0018. Педагог-психолог (1 чел.)._______

3.4. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 15
3.5. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 0
3.6. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0

3.7. Количество рабочих мест, подлежащих декларированию: 6

3.7.1. Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
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3264.0004. Специалист по охране труда (1 чел.).

3.1.2. Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
3264.0002. Заведующий хозяйством (1 чел.); ______________________________________________
3264.0003. Дворник (1 чел.):  _______________________
3264.0015. Педагог-организатор 61 чел.):______________________________________________________
3264.0016. Педагог-библиотекарь (1 чел.):_____________________________________________________
3264.0017. Педагог дополнительного образования (1 чел.).______________________________________

3.8. Рабочие места, не подлежащие декларированию (требуется оценка в следующий цикл проведения 
СОУТ):
3264.0001. Заместитель директора по УВР (1 чел.);___________________________________________
3264.0005А. Учитель (1 чел.):_____________________________ Л  _____________________________
3264.0005-1А (3264.0005А). Учитель (1 чел.);__________________________________________________
3264.0005-2А (3264.0005А). Учитель (1 чел.);________________
3264.0005-3A (3264.ООО5А).~ Учитель П чел.):__________________________________________________
3264.0005-4А (3264.0005А). Учитель (1 чел.);__________________________________________________
3264.0012. Учитель-логопед (1 чел.);__________________________________________________________
3264.0014. Соииалъный педагог (1 чел.);______________________________________________________
3264.0018. Педагог-психолог (1 чел.).__________________________________________________________

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для 0_ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условйй труда:
5402 Специалист /  Путинцева Мария Юрьевна

(№ в реестре (должность) 7 угаОдпись) (Ф.И.О.)

экспертов) f i /
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Общество с ограниченной ответственностью "Научно-Исследовательская Лаборатория"; Регистрационный номер - 262 от
08.04.2016

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
RA.RU.21A5K58 03.02.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) 

опасных производственных факторов
№ Д1/04534/2024К/СОУТ 05.12.2024

(идентификационный номер) (дата)

На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда";
- приказа Минтруда России №817н от 21.11,2023г «Об утверждении Методики проведения 

специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных 
производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и 
инструкции по её заполнению».

В соответствии с контрактом № Д1/04534/2024К/СОУТ от 02.12.2024 г. и предоставленного 
Перечня рабочих мест, на которых будет проводиться специальная оценка условий труда в 
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Берёзовологская основная 
общеобразовательная школа" проведена идентификация потенциально вредных и (или) 
опасных производственных факторов (далее - Идентификация).

При проведении Идентификации учитывались:
- производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками и являющиеся 

источниками вредных и (или) опасных производственных факторов, которые 
идентифицируются и при наличии которых в случаях, установленных законодательством 
Российской Федерации, проводятся обязательные предварительные (при поступлении на 
работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры работников;

- результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и 
измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;

- случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, 
возникшие в связи с воздействием на работника на его рабочем месте вредных и (или) опасных 
производственных факторов;

- предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации 
потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов.

По результатам Идентификации и на основании ч. 7 ст. 10 Федерального закона № 426-ФЗ
определен перечень производственных факторов, подлежащих исследованиям (испытаниям) и
измерениям на рабочих местах.

Для дальнейшего осуществления процедуры Специальной оценки условий труда разработан
проект Перечня рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда (прилагается).

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условйй труда:
. 5402 Специалист /  Путинцева Мария Юрьевна
(№ в реестре (должность) ~ Т  /  ш оДгась) (Ф.И.О.)
экспертов) { ^
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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
"Берёзовологская основная общеобразовательная школа"

(полное наименование организации)
662268, Красноярский край, Ужурский район, д. Берёзовый Лог, ул. Первомайская, д .13; mouberez®bk.ru

(адрес организации, тел., факс, адрес электронной почты)

ИНН организации Код организации по 
ОКПО

Код органа государ­
ственной власти по 

ОКОГУ

Код вида экономиче­
ской деятельности по 

ОКВЭД

Код территории по 
ОКАТО

2439004943 95680306 4210007 85.14 04656419106

Протокол утверждения результатов идентификации

№ п/п Код РМ
Наименование подразделения, 
рабочего места (профессии или 

должности)
Факторы, подлежащие оценке

отсутствует
1 3264.0001 Заместитель директора по УВР Напряженность трудового процесса
2 3264.0002 •Заведующий хозяйством Напряженность трудового процесса

3 3264.0003 Дворник
Химический; Шум; Вибрация локальная; Тяжесть 

трудового процесса
4 3264.0004 Специалист по охране труда не идентифицированы
5 3264.0005А Учитель Напряженность трудового процесса

6 3264.0005-1А
(3264.0005А)

Учитель Напряженность трудового процесса

7
3264.0005-2А
(3264.0005А) Учитель Напряженность трудового процесса

8 3264.0005-3A
(3264.0005А)

Учитель Напряженность трудового процесса

9 3264.0005-4А
(3264.0005А) Учитель Напряженность трудового процесса

10 3264.0012 У читель-логопед Напряженность трудового процесса
11 3264.0014 Социальный педагог Напряженность трудового процесса
12 3264.0015 Педагог-организатор Напряженность трудового процесса
13 3264.0016 Педагог-библиотекарь Напряженность трудового процесса

14 3264.0017 Педагог дополнительного образо­
вания

Напряженность трудового процесса

15 3264.0018 Педагог-психолог Напряженность трудового процесса

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
специалист по ОТ I  М  Минабудинова Зухра 05.12.2024

Сагидулловна
(должность) . (егодлись) Ф.И.О. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Файзулина Светлана п .  . ~заведующий хозяйством _  А 05.12.2024J Александровна

(должность) tjr (подпись) Ф.И.О. (дата)

i  -1 ^ 9  /  Козар Зульфия Михай-председатель профкома рж 7  - 05.12.2024
(должность) (Д^дпись) Ф.И.О. (дата)


